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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
N°2026-48

Chapitre 4.1
Objet : Actualisation du DUERP - Document Unique d’Evaluation des Risques Professionnels

L'an deux mille vingt-six, le 19 juin, @ 17h00, le comité syndical du syndicat mixte d’aménagement et de
developpement de Serre-Poncon s'est réuni en séance ordinaire dans les locaux de la Capitainerie (Club house)
a Savines-le-Lac, sous la présidence de Victor BERENGUEL, Président.

Séance du 19 juin 2026 Pour | mmunauyté mmun rre-Pongon ; Serge COMBE,
Marc AUDIER, Kévin THIRION, Victor BERENGUEL, Daniel BEY, Alain
Date de convocation : 27 mai BONHOMME, Georges GAMBAUDO, lean-Pierre GANDOIS, Christine MAXIMIN,
2026 Jean-Luc VERRIER, Julien PICHON (représenté par M. AUDIER), Bruno PARIS
(représenté par V. BERENGUEL)

NOMBRE DE MEMBRES :

Effectif statutaire : 24 Pour la Communauté de Communes Val D'Avance Serre-Poncon : Alain

{32 voix) BETTI

En exercice : 24

(32 voix) Pour la Communauté de Communes de la Vallée de I'Ubave Serre-

Membres présents : 20 Poncon : Agnés PIGNATEL, Sarah ZUMTANGWALD, Seébastien GARNIER

(27 voix) (représenté par 5. ZUMTANGWALD), Frédéric REYNAUD (représenté par A.
PIGNATEL)

Membres présents

Vote(s) pour 27 Pour_le Département des Hautes Alpes {chaque élu dispose de deux

Vote(s) contre 0O voix) : Carole CHAUVET, Ginette MOSTACHI, Valérie ROSSI, Marc VIOSSAT,

Abstention(s) 0 Joél BONNAFOUX (représenté par C. CHAUVET), Claire BARNEQUD

Secrétaire de séance : Sarah Pour le département des Alpes de Haute Provence {chague élu dispose

ZUMTANGWALD de deux voix) : Elisabeth JACQUES, Jean-Michel TRON

Auxiliaire de secrétaire de Personnes invitées : Christophe THIEBAULT (syndicat des pros)

séance : Christophe PIANA

Exposé des motifs :

Le President rappefle que le 5.M.A.DE.SE.P. a renforcé sa démarche de prévention en mettant a jour son
document unique d‘évaluation des risques professionnels, pour intégrer les risques liés a l'activité de plongée.

L'ensemble des services et matériels a été étudié afin de répertorier tous les risques potentiels, Les agents ont
également été consultés afin d’analyser leurs postes de travail.

Lé Président rappelle que le document unique d'évaluation des risques professionnels permet didentifier et de
classer les risques rencontrés dans la collectivité afin de mettre en place des actions de prévention
pertinentes. C'est un véritable état des lieux en matiére d'hygiéne et de sécurité du travail.

Sa réalisation permet ainsi :
* de sensibiliser les agents et la hiérarchie a la prévention des risques professionnels,
* d'instaurer une cornmunication sur ce sujet,

« de planifier les actions de prévention en fonction de lIimportance du risque, mais aussi des choix et
des moyens,

= d'aider a établir un programme annuel de prévention.

Le document unique doit &étre mis a jour une fois par an en fonction des nouveaux risques identifiés ou lors
d’une réorganisation modifiant les conditions d’hygiéne et de sécurité ou les conditions de travail. Il reléve de
I'entiére responsabilité de I'autorité territoriale qui doit donc veitler a ces prescriptions,

Plus largement, le document unique d'évaluation des risques professionnels est amené a évoluer en fonction
des situations rencontrées et des actions mises en place pour diminuer les risques professionnels et améliorer
la santé, la sécurité et les conditions de travail des agents de la collectivité.

Par suite, il est proposé la délibération suivante.
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VU :

Le Code du travail, notamment ses articles L4121-3 et R4121-1 et suivants,

Le code général de la fonction publique, notamment l'article L811-1,

Le décret n°85-603 dit 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

L'avis favorable Comité Social Territorial {CST) tel qu'exprimé en date du 30 avril 2026 ;

CONSIDERANT :

L'exposé du Président,

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical, réuni le 19 juin 2026 :

VALIDE le document unigue d'évaluation des risques professionnels et le plan d'actions annexés a la
présente délibération

- APPROUVE l'engagement de |‘autorité territoriale a8 mettre en ceuvre le plan dactions issues de
I'évaluation des risques et a en assurer le suivi, ainsi qu'a procéder a une réévaluation réguliére du
document unique

Ainsi fait, les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme
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